
 

ПЛАН 

работы первичной профсоюзной организации 

МБОУ «СОШ № 41»  

на 2021 год. 

 

I. Общие собрания работников 

 

1. Ознакомление с функциональными обязанностями и с правилами 

внутреннего трудового распорядка (февраль, сентябрь). 

2. Утверждение ,внесение изменений в коллективный договор (февраль) 

3. Отчетное собрание по выполнению коллективного договора (январь). 

4. Отчетное профсоюзное собрание (март) – ежегодное. 

5. Учредительное собрание профсоюза (март-апрель). 

 

II. Заседания ППО 

 

1. Составление акта по анализу работ, намеченных по выполнению 

соглашения охраны труда (январь). 

2. Подготовка к празднованию Дня защитника отечества (февраль). 

3. Подготовка ко дню 8 Марта (март). 

4. Итоги работы профкома (май). 

5. О выезде коллектива на базу отдыха (май). 

6. Об утверждении плана работы (сентябрь). 

7. О подготовке тематического вечера «День учителя» (сентябрь). 

8. О подготовке к Декаде старшего поколения (сентябрь). 

9. О выезде коллектива на базу отдыха (октябрь). 

10. Контроль за санитарным состоянием кабинетов и организацией 

школьного питания (ежемесячно). 

11. Обновление списков ветеранов школы, неработающих пенсионеров, 

инвалидов и многодетных матерей (октябрь). 

12. Составление списков детей на новогодние подарки (октябрь). 

13. Проведение новогодних мероприятий для детей сотрудников и коллектива 

(декабрь). 

14. Подготовка к отчетному собранию по выполнению коллективного 

договора (декабрь). 
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______________ Г.Х.Прозапас 

Протокол заседания ППО 

от 2 февраля 2021 года №11 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Директор  

МБОУ «СОШ №41» 

 

________________ Ш.Р.Закиров 

 



 

III. Культурно-массовая работа 
 

1. Тематический вечер, посвященный празднованию Дня защитника 

отечества (февраль). 

2. Тематический вечер ко дню 8 Марта (март). 

3. Участие в смотре самодеятельности работников образования (январь-май). 

4. Выходы с членами коллектива на концерты и спектакли (в течение года). 

5. Организация и проведение Дня пожилых людей (октябрь). 

6. Тематический вечер: «День учителя» (октябрь). 

7. Выезд на базу отдыха с целью проведения спортивно-развлекательного 

мероприятия (октябрь, май). 

8. Развлекательное новогоднее мероприятие (декабрь).  

 

IV. Спортивно-оздоровительная работа 

 

1.  Организация посещения тренажерного зала школы для коллектива 

(декабрь-май) 

2. Организация занятий по настольному теннису для коллектива (декабрь-

май) 

3. Организация посещения бассейна  школы для коллектива (декабрь-май) 

4.  Обеспечение детей работников путевками в оздоровительные лагеря, 

санатории (в течение года). 

5. Обеспечение работников  путевками в санатории (в течение года). 

6. Участие в спортивных мероприятиях, организованных Советом 

профсоюзных организаций работников образования (в течение года). 

7.  Вакцинация сотрудников против гриппа,Ковида (октябрь). 

 

 

 

 

 


